
 
 
Le Pôle Protection de l’Enfance et Parentalité de l’Association ALC recrute pour ses services Appart’et et 
AEMO intensive : 

Plusieurs Travailleurs Sociaux (ref :2026/015) 
(Titulaire du D.E.E.S, D.E.A.S.S)  

dans le cadre de CDD à temps complet 
Postes basés à Nice, avec intervention départementale pour l’AEMO intensive, à pourvoir immédiatement 

Rémunération selon CCNT du 15/03/1966 – annexe 3 
 

Au sein du service Appart’et, comprenant un Centre parental et un Centre d’Hébergement Mères-Enfants 
en diffus pour des femmes enceintes ou avec nourrissons et des couples avec enfants de moins de 3 
ans, les missions consistent à un accompagnement des familles dans les domaines de la vie quotidienne, 
du soutien à la parentalité et au budget afin d’adapter le projet individualisé aux besoins et compétences 
des personnes, à la sécurité des enfants, ainsi qu’un soutien à l’insertion socio-professionnelle ; 

 

Au sein du dispositif d’AEMO intensive, l’intervention vise à soutenir les parents dans la pratique de leur parentalité 
en lien avec les besoins repérés pour leur enfant : affectifs, éducatifs, psychologiques, physiques, scolaires, sociaux, 
Quel que soit l’âge, à partir du moment où des solutions de repli adaptées à celui-ci sont mobilisables sans délai. 
 

 Le (la) candidat (e) inscrit son intervention dans une dynamique d’équipe et en cohérence avec le projet 
de service. 
Il (elle) contribue à l’élaboration de la connaissance des publics et de leurs besoins et participera à 
l’évolution des réponses. 

 

Compétences requises : 

 Capacité d’écoute, d’observation et d’analyse, 
 Capacité à s’inscrire dans un réseau relationnel et professionnel, 
 Appétence pour le travail en équipe pluridisciplinaire, 
 Capacité de synthèse et de rédaction, 
 Maitrise des techniques d’entretien et de la relation d’aide, 
 Connaissance des problématiques et des textes liés à la protection de l’enfance, 
 Connaissance et pratique des outils de la loi 2002-02, 
 Connaissance des politiques et dispositifs d’insertion, 
 Connaissance de l’animation des ateliers collectifs 
 Expertise dans les domaines de la vie quotidienne 
 Pratique des outils bureautiques, 
 Permis B en cours de validité impératif. 

 

Merci d’adresser votre candidature à Mme la Directrice générale, Association ALC – 2, Avenue du Dr E. Roux 
– l’Octogone - 06200 NICE, ou par courriel (réf : 2026/015) : recrutement@association-alc.org  
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