
 

APPEL A CANDIDATURE 
Le Pôle Enfance et Adolescence de l’Association ALC recrute pour son service Hébergement : 
 

3 TRAVAILLEURS SOCIAUX (H/F), (Réf : 2026/031) 
Titulaires du D.E.E.S ou du D.E.M.E avec expérience, 

Dans le cadre de CDI et CDD à temps complet. 
Postes basés à Nice à pourvoir immédiatement 

Rémunération selon CCNT du 15/03/1966 (annexe 3) 
 

Le Pôle Enfance et Adolescence se distingue par son rayonnement départemental. Implanté sur plusieurs territoires (Mandelieu – 
Villeneuve-Loubet et Nice), les professionnels interviennent pour des dispositifs de milieu ouvert (AED, AEMO, AEMO renforcé) mais 
aussi en hébergement collectif et diffus avec la MECS l’Envol située à Nice. 
La MECS, située à Nice, est un hébergement collectif de 10 places pour les adolescents(e)s de 13 à 18 ans auquel est accolé un 
dispositif d’appartements en diffus de 26 places pour les filles et garçons de 16 à 21 ans. Ces appartements diffus de semi-autonomie 
sont situés dans un périmètre très proche autour de la MECS. Les mineurs sont confiés par l'autorité judiciaire ou par l'Aide Sociale à 
l’Enfance et leurs suivis sont effectués en étroite collaboration avec la plateforme d’orientation du département ainsi que les 
interlocuteurs des territoires. L’établissement a réalisé avec succès son évaluation externe en novembre 2024, et s’inscrit dans un 
plan d’amélioration continue de la qualité notamment pour la prise en charge et le parcours du jeune confié. Par ailleurs, la MECS est 
aussi site pilote national référencé dans un projet d’étude en partenariat avec NEXEM. 
 

Missions : 
 

- Prise en charge et accompagnement éducatif des jeunes confiés au service en garantissant le cadre bienveillant 
et l’écoute, 

- Être force de proposition pour la réalisation d’actions ou de projets avec les jeunes, 

- Favoriser un accompagnement de proximité et individuel pour chaque jeune dans le cadre de son projet 
personnalisé, 

- Accompagner dans les actes de la vie courante : gestion du quotidien (courses, RV…) gestion des repas, de 
l’espace privé ou des espaces collectifs, 

- Participer à la mise en place des axes du projet individuel, 

- Participer aux travaux de l’équipe dans le cadre de la réactualisation du projet de service. 
 

Sous l’autorité directe du cadre de direction, l’éducateur(trice) assure une fonction de référent auprès des jeunes dans 
tous les actes de leur vie quotidienne. 
Une capacité à travailler en équipe, de réelles compétences pour synthétiser les informations et les transmettre avec 
rigueur ainsi que le permis B en cours de validité sont exigés. 
 

Merci d’adresser votre candidature à Madame la Directrice générale - Association ALC – l’Octogone – 2, Avenue du Dr E. 
Roux – 06200 NICE ou par courriel (2026/031) : recrutement@association-alc.org  
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