
 

APPEL A CANDIDATURE 
Vous êtes passionné(e) par le travail social et souhaitez contribuer de manière significative à la vie des adolescents et 
notamment des mineurs non accompagnés (MNA). Rejoignez nos équipes dynamiques au sein du pôle Accueil-
Médiation-Intégration de l'Association ALC, et participez à l'aventure humaine au sein des dispositifs MNA sur Antibes 
et Cannes la Bocca.  Nous sommes actuellement à la recherche : 
 

               1 TRAVAILLEUR SOCIAL (H/F) (ref 2026/041),  
Dans le cadre de CDI à temps complet, 

Poste basé à NICE, à pourvoir immédiatement. 
Rémunération selon la CCNT du 15/03/1966 avec internat (annexe 3) 

 

En intégrant nos équipes, vous serez impliqué(e) dans l'accompagnement de jeunes de 16 à 18 ans, pris en charge dans 
le cadre de la protection de l'enfance et hébergés dans des appartements en diffus. 
Votre rôle essentiel consistera à offrir un soutien émotionnel, éducatif et social aux jeunes, en travaillant autour de leur 
projet personnalisé et de la dynamique de groupe au sein des hébergements. Les horaires de travail, en journée et en 
internat, seront établis selon un planning préétabli, offrant ainsi une flexibilité dans votre engagement. 
Rejoindre notre équipe vous permettra de participer activement à la construction d'un avenir meilleur pour ces jeunes en 
difficulté. Si vous êtes motivé(e), empathique et prêt(e) à relever ce défi enrichissant, n'hésitez pas à postuler dès 
maintenant pour faire partie de cette aventure unique au service de l'inclusion et de l'épanouissement des adolescents. 
MISSIONS : 
 Création et mise en œuvre d’actions éducatives adaptés en lien avec le projet pour l’enfant 
 Soutien et Accompagnement à l’insertion par le travail. 
 Suivi et évaluation du projet personnalisé  
 Accompagnement d’accès aux dispositifs de droit commun  
 Collaboration étroite avec les équipes pluridisciplinaires pour garantir le bien-être global des mineurs 
 Organisation d'activités récréatives et éducatives en partenariat avec les structures partenaires  
 Préparer les jeunes à la sortie du dispositif -logement, hébergement, fin de prise en charge, projet personnel…) 

COMPETENCES 
 Diplôme en travail social (DEME, DEES, DEASS, DECESF) ou dans des domaines connexes impératif 
 Expérience significative dans le travail auprès des jeunes,  
 Capacité à travailler de manière autonome et au sein d'une équipe pluriprofessionnelle 
 Sensibilité culturelle et aptitude à travailler dans un environnement multiculturel 
 Permis B en cours de validité impératif,  

Les candidatures sont à adresser à Madame la Directrice générale, Association ALC – 2, Avenue du Dr E. Roux – 
l’Octogone - 06200 NICE, ou par courriel (2026-041) : recrutement@association-alc.org   
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