Agir pour le Lien social
et la Citoyenneté

APPEL A CANDIDATURE

Le pole Accueil — Médiation — Intégration de I’Association ALC recrute pour Centre d’Accueil pour demandeurs d'asile
(CADA) | Hébergement d’'urgence pour demandeurs d'asile (HUDA) :

1 TRAVAILLEUR SOCIAL (H/F) (ref :2026/052),
Dans le cadre de CDD a temps complet (4 mois),
Titulaire d'un DEES, DEASS ou DECESF
Poste basé a NICE, a pourvoir le 01/12/2026
Rémunération selon la CCNT du 15/03/1966 (annexe 3)

Le service Insertion du CADA/HUDA accompagne les personnes bénéficiaires d'une protection internationale (BPI) ainsi
que leurs familles dans leur parcours d'insertion sociale, administrative et vers le logement. L'objectif est de favoriser
leur autonomie et leur acces aux dispositifs de droit commun, en tenant compte de leur parcours, de leurs besoins et de
leur projet de vie en France.

Sous la responsabilité du chef de service, le/la professionnel(le) aura notamment pour missions :

Accueillir et accompagner les bénéficiaires d'une protection internationale,

Réaliser un diagnostic social global et co-construire un projet d'insertion personnalisé

Accompagner |'ouverture/maintien des droits (CAF, CPAM, titre de séjour, prestations sociales, etc.),
Favoriser I'accés aux soins, a la prévention et a la scolarisation des enfants

Accompagner les démarches de régularisation

Préparer |'acces au logement autonome/hébergement et accompagner la sortie du CADA/HUDA
Favoriser l'insertion sociale en partenariat avec les acteurs de I'emploi et de la formation

Assurer la continuité des parcours en lien avec le service Asile du CADA/HUDA

Participer aux actions collectives, aux réunions d'équipe et au développement des partenariats locaux.
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Compétences requises

Connaissance du public bénéficiaire d'une protection internationale et de ses spécificités;
Connaissance des dispositifs de droit commun et d'insertion

Capacité a accompagner des parcours vers l'autonomie

Aptitude au travail en réseau et en partenariat

Bonnes capacités rédactionnelles

Maitrise des outils bureautiques

Capacités d'écoute, d'analyse et d'organisation

Sens des priorités et de la gestion des urgences

Qualités relationnelles, bienveillance et respect des personnes accompagnées
Esprit d'équipe, autonomie et sens des responsabilités

Permis B en cours de validité impératif.
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Les candidatures sont a adresser a Madame la Directrice générale, Association ALC — 2, Avenue du Dr E. Roux —
I'Octogone - 06200 NICE, ou par courriel (2026-026) : recrutement@association-alc.org



mailto:recrutement@association-alc.org

